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PROCESSO N° 180/2019
PREGAO PRESENCIAL N° 032/2019

OBJETO: PRESTACAO DOS SERVICOS DE AGENCIAMENTO DE ESTAGIOS SUPERVISIONADOS PARA
ESTUDANTES REGULARMENTE MATRICULADOS E COM FREQUENCIA EM CURSOS DO ENSINO
REGULAR EM INSTITUICOES DE EDUCACAO SUPERIOR, DE EDUCACAO PROFISSIONAL, E DE ENSINO
MEDIO, NA MODALIDADE PROFISSIONAL DE EDUCAGCAO DE JOVENS E ADULTOS, PARA O
PREENCHIMENTO DO NUMERO DE VAGAS DE OPORTUNIDADE DE ESTAGIO CURRICULAR
SUPERVISIONADO, MEDIANTE CONCESSAO DE BOLSA DE ESTAGIO, OFERECIDAS PELO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL, EM TODOS OS SEUS ORGAOS.

DATA DA ABERTURA DA LICITAGAO: 25 de outubro de 2019 — 09:00 horas.
EDITAL E INFORMACOES: junto a Prefeitura Municipal ou pelo fone (54) 3376-1114 ou pelo site
pmaratiba.com.br

Aratiba, RS, 15 de outubro de 2019.

Guilherme Eugenio Granzotto,
Prefeito Municipal.
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PROCESSO N° 180/2019
PREGAO PRESENCIAL N° 032/2019

PRE$TA(;AO DOS SERVICOS DE AGENCIAMENTO DE
ESTAGIOS  SUPERVISIONADOS  PARA  ESTUDANTES
REGULARMENTE MATRICULADOS E COM FREQUENCIA EM
CURSOS DO ENSINO REGULAR EM INSTITUICOES DE
EDUCAGCAO SUPERIOR, DE EDUCAGAO PROFISSIONAL, E
DE ENSINO MEDIO, NA MODALIDADE PROFISSIONAL DE
EDUCACAO DE JOVENS ~E ADULTOS, PARA O
PREENCHIMENTO DO NUMERO DE VAGAS DE
OPORTUNIDADE DE ESTAGIO CURRICULAR
SUPERVISIONADO, MEDIANTE CONCESSAO DE BOLSA DE
ESTAGIO, OFERECIDAS PELO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL, EM TODOS OS SEUS ORGAOS.

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O MUNICIPIO DE ARATIBA, Estado do Rio Grande do Sul, torna publico aos interessados que,
de acordo com a Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteracbes, Lei Federal n.0
10.520, de 17 de julho de 2002, que institui a modalidade Pregao e Decreto Municipal n.° 1.884 de 20
de margo de 2013, encontra-se aberta a licitagdo sob a modalidade de PREGAO PRESENCIAL, tipo
MENOR PRECO UNITARIO, e que, em 25 de outubro de 2019 as 09:00 horas, na sala da
Comissao de Licitacdes, situada na Rua Luiz Loeser, n°® 287, Bairro Centro, junto a Prefeitura Municipal
de Aratiba, estara recebendo propostas e documentacao para a aquisicdo dos servigos abaixo descritos,
através de Pregoeiro nomeado pela Portaria n°® 140/2013. Os documentos de credenciamento, a
declaracdo de atendimento aos requisitos de habilitacdo, a proposta de precos (envelope 1) e a
documentacdo de habilitacdo (envelope 2) deverdo ser entregues na sala da Comissdo Permanente de
Licitacao.

2. OBJETO: A presente licitagdo tem por objetivo a selegdo da proposta mais vantajosa para a
Administracdo, visando a “PRESTACAO DOS SERVICOS DE AGENCIAMENTO DE ESTAGIOS
SUPERVISIONADOS PARA ESTUDANTES REGULARMENTE MATRICULADOS E COM
FREQUENCIA EM CURSOS DO ENSINO REGULAR EM INSTITUICOES DE EDUCAGCAO
SUPERIOR, DE EDUCACAO PROFISSIONAL, E DE ENSINO MEDIO, NA MODALIDADE
PROFISSIONAL DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS, PARA O PREENCHIMENTO DO
NUMERO DE VAGAS DE OPORTUNIDADE DE ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO,
MEDIANTE CONCESSAO DE BOLSA DE ESTAGIO, OFERECIDAS PELO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL, EM TODOS OS SEUS ORGAOS”, com recursos da Secretaria de Industria e Comercio,
conforme descricao e especificacdo que consta do Anexo I — Termo de Referéncia.

2.1. O estagio terd cardter de complementacdo educacional e aprendizagem profissional e serd
planejado em conformidade com os curriculos, programas, calendarios e horarios escolares,
constituindo-se, o agente de integragdao, em instrumento de didlogo entre o Poder Publico e as
instituicbes de ensino, com capacidade de proporcionar a aplicacdo de conhecimentos tedricos, o
aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano, que ndo acarretara qualquer
vinculo de carater empregaticio com a Administragdo Publica, nos termos da Lei Federal n.° 11.788, de
26 de setembro de 2008 e da Lei Municipal n.° 3.601/2014, de 02 de setembro de 2014.

2.2. O numero de estagiarios a serem aceitos pela entidade contratante podera atingir o percentual de
20% (vinte por cento) do numero total de servidores publicos municipais. As pessoas portadoras de
deficiéncia poderao atingir o percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas pelo municipio.

2.2.1. Para a elaboracdo das propostas, deverao ser consideradas as seguintes vagas existentes no
Municipio:
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a) 36 (trinta e seis) vagas para estudantes Nivel Ensino Médio;
b) 02 (duas) vagas para Cursos Técnicos;
¢) 12 (doze) vagas para estudantes Nivel Ensino Superior.

2.3. Os estagios oportunizados pela Administragdo Publica serdo instrumentalizados mediante
assinatura das partes de Termo de Compromisso de Estagio.

2.4. A carga horaria do estagio a ser desenvolvida pelo estagiario sera de no minimo de 04 (quatro) e
maximo de 06 (seis) horas didrias e 20 (vinte) a 30 (trinta) horas semanais, para estudantes de Nivel
Ensino Médio e Superior e Cursos Técnicos.

2.5. O valor mensal da bolsa a ser paga aos estagiarios, considerando-se o controle da carga horaria
efetivamente cumprida para fins do efetivo pagamento, sera de:

a) R$ 550,00 (quinhentos e cinquenta reais), se estudantes Nivel Ensino Médio;

b) R$ 600,00 (seiscentos reais), se Cursos Técnicos;

c) R$ 700,00 (setecentos reais), se estudantes Nivel Superior.

2.6. CONSTITUIR-SE-AO OBRIGACOES DA LICITANTE VENCEDORA DESTE CERTAME:

a) promover o ajuste das condicoes de estagio definidas pelas instituicbes de ensino com a
disponibilidade da Administracdo Publica contratante, indicando as principais atividades a serem
desenvolvidas pelos estagiarios, observando sua compatibilidade com o contexto basico da profissao ao
qual o curso se refere;

b) recrutar, pré-selecionar e encaminhar os estudantes candidatos as vagas de estagio disponibilizadas
pelo Poder Publico, de acordo com as condicdes estabelecidas pela concedente, tendo em vista as areas
de interesse, para que os estagiarios se dediqguem as atividades relacionadas com os respectivos cursos;
c) contratar o seguro contra acidentes pessoais em favor do estudante selecionado para estagio,
devendo constar no Termo de Compromisso de Estagio o nimero da apdlice e o nome da companhia
seguradora;

d) lavrar o Termo de Compromisso de Estagio, a ser assinado pela concedente do estagio, pela
instituicdo de ensino, pelo proprio agente de integracdo e pelo estagiario que, quando menor de 18
anos devera ser assistido por seu responsavel legal;

e) no ato da formalizacdo do estagio, orientar o estudante acerca dos aspectos legais e técnicos do
estagio, bem como a relagdo entre estagiario e parte concedente;

f) acompanhar a avaliacdo, realizada pela instituicdo de ensino, das instalacdes de realizacao do
estagio, bem como de sua adequacao a formagado cultural e profissional do educando;

g) verificar junto a instituicdo de ensino o professor orientador da area a ser desenvolvida o estagio,
designado como responsavel pelo acompanhamento e avaliacao das atividades do estagiario e informar
a parte concedente;

h) exigir do educando a apresentacdo periddica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de relatério
das atividades;

i) verificar a existéncia de normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios junto a
instituicdo de ensino e informar ao estagiario;

j) verificar junto a instituigdo de ensino e comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo
letivo, as datas de realizagdo de avaliagdes escolares ou académicas;

k) relacionar-se com as instituicdes de Ensino e com elas celebrar convénios especificos nas areas de
ensino médio, técnico e de ensino superior nas areas de interesse da Administracao Municipal.

2.8. CONSTITUIR-SE-AO OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

a) remeter a contratada as solicitagdes de candidatos as oportunidades de estagio;

b) realizar a selecdo dos candidatos entre os estudantes encaminhados pela contratada;

c) encaminhar a contratada os estudantes selecionados, com informagBes sobre a data do inicio do
estagio, horario, duragdo e valor da bolsa de estagio e unidade onde se realizara o estagio;

d) aceitar estagiarios em seus érgdos, regularizando a relagao entabulada com o educando, com a
instituicao de ensino e com a contratada mediante celebracao do competente termo de compromisso de
estagio, que devera indicar as condigées de adequacdo do estagio a proposta pedagdgica do curso, a
etapa e modalidade da formagdo escolar do estudante e aos horarios e calendario escolar;
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e) manter a compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no termo
de compromisso;
f) ofertar instalacdes que tenham condicdes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem
social, profissional e cultural;
g) indicar servidor de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar o estagio, limitando,
cada servidor, a supervisao de até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;
h) exigir, periodicamente, comprovante de regularidade da matricula do educando-estagiario, conforme
a periodicidade definida para sua renovagao junto cursos e niveis de ensino da instituicdo convenente;
i) verificar, mediante informacdes prestadas pela contratada, a frequéncia dos educandos-estagiarios
que realizarem estagios em seus 6rgaos, nos respectivos cursos;
j) repassar o valor da bolsa de estagio para a contratada, para fins de pagamento ao estagiario;
k) fornecer informacdes a contratada quando do desligamento de dos estagiarios, solicitando a sua
substituicdo;
1) exercer atividade normativa, controle e fiscalizacdao sobre a execucao do contrato;
m) remeter, diretamente ou por meio do agente de integracdo de estagio, a instituicdo de ensino a
cada 6 (seis) meses, no minimo, relatdrio de atividades do estagio, elaborado pelo supervisor, com vista
obrigatoria do estagiario;
n) manter arquivo com documentos que comprovem a relacao de estagio;
0) observar as demais disposicOes da Lei Federal n.° 11.788/2008.
r) transferir, mensalmente, ao agente de integracao, os recursos necessarios ao pagamento das bolsas-
auxilio de cada estagiario, acrescido do valor que sera estipulado posteriormente, por cada bolsa;

2.8. DOS ANEXOS — Integram este edital:

Anexo I — Termo de Referéncia;

Anexo II — Minuta de Contrato;

Anexo III — Modelo de Proposta de Pregos;

Anexo IV — Modelo Carta de Credenciamento;

Anexo V — Modelo de declaracao de que n3ao ha superveniéncia de fato impeditivo para
habilitacgao;

Anexo VI — Modelo de declaracdo de que nao emprega mao-de-obra infantil;

Anexo VII — Modelo da Declaracdo de Habilitagao.

Anexo VIII — Modelo da Declaracdao de Enquadramento como Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte.

3. DA APRESENTAGAO DOS ENVELOPES

3.1. Deverao ser entregues, ao Pregoeiro, na sala da Comissdao de Licitacdes, na data, horario e
enderecgo referidos, 02 (dois) envelopes, contendo em sua parte externa fronteira, como sugestao, as
seguintes indicagoes:

PRIMEIRO ENVELOPE
AO MUNICIPIO DE ARATIBA

SETOR DE LICITACOES

PREGAO PRESENCIAL N°. 032/2019

ENVELOPE N.° 1 - PROPOSTA DE PRECOS

ABERTURA: DATA E HORA DA ABERTURA DA LICITACAO

LICITANTE: (DENOMINAGAO SOCIAL COMPLETA DA EMPRESA E N.° DO CNPJ)
CONTATO: E-MAIL + TELEFONE

SEGUNDO ENVELOPE:

AO MUNICIPIO DE ARATIBA

SETOR DE LICITACOES

PREGAO PRESENCIAL N°. 032/2019

ENVELOPE N.° 2 - DOCUMENTACAO .

ABERTURA: DATA E HORA DA ABERTURA DA LICITACAO

LICITANTE: (DENOMINACAO SOCIAL COMPLETA DA EMPRESA E N.° DO CNPJ)
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CONTATO: E-MAIL + TELEFONE

Observacoes - Apresentar:

a) os documentos de credenciamento, em separado dos envelopes 1 e 2;

b) a declaracdo de que atende aos requisitos de habilitacdo para participar do presente procedimento
licitatorio, cujo modelo consta do anexo VII deste edital, em separado dos envelopes 1 e 2;

c) a proposta de pregos (envelope 1);

d) os documentos de habilitacdo (envelope 2).

4. IMPUGNACAO AO ATO CONVOCATORIO

4.1. As impugnacoes ao ato convocatdrio do Pregdo serdo recebidas até 02 (dois) dias Uteis antes da
data fixada para o recebimento das propostas.

4.2. Caberd ao Pregoeiro encaminha-las a autoridade competente, que decidird no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas.

4.3. Deferida a impugnacdo contra o ato convocatorio, serd designada nova data para realizagdo do
certame.

5. DAS CONDIGOES DE PARTICIPACAO
5.1 Nao sera admitida a participacdo de empresas que se encontrem em regime de concordata ou em
processo de faléncia, sob concurso de credores, dissolucao, liquidacao.

5.2 Nao sera admitida a participacdo de empresas que estejam com o direito de licitar e contratar com
a Administracdo Publica suspensa ou que por esta tenham sido declaradas inidoneas.

5.3 E vedada a participacio do representante em mais de uma Empresa.

5.4 A empresa participante deste certame devera estar em pleno cumprimento ao disposto no inciso
XXXIII do art. 79 da Constituicdo e na Lei n.® 9.854, de 27 de outubro de 1999, podendo ser exigida a
comprovacao a qualquer tempo.

5.5 O profissional indicado pela empresa vencedora devera manter residéncia no municipio.

5.6 A empresa vencedora, no momento da habilitacdo, devera indicar o profissional que executara o
contrato.

6. CREDENCIAMENTO

6.1. O Credenciamento € o ato que relne as formalidades necessarias que facultam ao interessado ou
seu representante legal a pratica de atos concernentes ao pregdo presencial e a etapa de lances. A
auséncia de credenciamento ndo impede a licitante de participar do certame com a proposta escrita.

6.2. Apresentar obrigatoriamente Declaracao de que atende aos requisitos de habilitacdo para participar
do presente procedimento licitatdrio, cujo modelo consta do anexo VII deste edital, em separado dos
envelopes 1 e 2.

6.3. A licitante devera se fazer presente junto ao Pregoeiro mediante somente um representante
legal, devidamente credenciado. O representante, munido de documento de identidade com foto,
devera representar apenas uma licitante.

6.4. A falta de credenciamento impossibilita o interessado ou seu representante legal de
praticar atos concernentes a licitacao e de participar da etapa de lances verbais, mas nao o
impossibilita de participar das sessoes publicas de abertura dos envelopes.
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6.5. O credenciamento far-se-& por meio de instrumento publico de procuracdo ou instrumento
particular com firma reconhecida em cartorio, atribuindo ao credenciado poderes para formular
ofertas e lances de precos e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame em nome da
proponente, juntamente com copia do contrato social da empresa.

6.6. Em sendo sdcio, proprietario, dirigente ou assemelhado da empresa Licitante, devera apresentar
cdpia do respectivo Estatuto ou Contrato Social, no qual estejam expressos seus poderes para exercer
direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura.

6.7. A empresa de pequeno porte e microempresa que pretender se utilizar dos beneficios previstos nos
artigos 42 a 45 da Lei Complementar 123/2006, bem como as cooperativas que tenham auferido, no
ano calendario anterior, receita bruta até o limite de R$ 4.800.000,00 (conforme disposto no art. 34 da
Lei 11.488/2007), deverao comprovar o seu enquadramento em tal situacdo juridica através de
“Declaracdo de enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte, assinada por
contador com emissao nao superior a 90 (noventa) dias da data designada para abertura da licitacdo
(Anexo VIII) E/OU Certidao Simplificada da Junta Comercial que comprove o enquadramento como
microempresa ou empresa de pequeno porte”.

6.8. O Credenciamento, juntamente com os documentos da sua comprovagao, ndao serao devolvidos e
deverdo ser apresentados no inicio da sessao publica de Pregao ao Pregoeiro, fora dos envelopes de
proposta e de habilitacao.

6.9. Sera admitido o recebimento dos envelopes via postal ou similar. Porém, caso o interessado ou seu
representante ndao se facam presentes na licitagdo ou nao cumpram ou efetuem atos referentes ao
credenciamento, os mesmos ficarao impedidos de participar da fase de lances verbais e de praticar os
atos concernentes ao pregao, conforme item 6.3.

7. DA ENTREGA DOS ENVELOPES:

7.1. A entrega dos envelopes é o momento no qual o licitante faz a entrega da documentagao
pertinente a Proposta e a Habilitacdo da licitante, na forma exigida por este edital. A entrega dos
envelopes ndo faz certa a aceitagao da proposta, nem a habilitacdo do licitante.

7.2. Na entrega dos envelopes devera apresentar obrigatoriamente Declaracdo de que atende
aos requisitos de habilitacao para participar do presente procedimento licitatorio, elaborado em
papel timbrado e/ou carimbo da empresa e devidamente assinado pelo representante legal da empresa,
cujo modelo consta do anexo VII deste edital, em separado dos envelopes 1 e 2.

7.3. A entrega dos envelopes ndo se restringe apenas a entrega por representante, sendo admitida a
entrega via postal ou transportadora, no prazo e condigdes previstas neste edital.

8. DA PROPOSTA - ENVELOPE N.° 01:

8.1. A proposta devera ser entregue em envelope lacrado e devera conter:

a) Proposta de preco referente ao objeto, cujo prazo de validade é fixado pela
Administracao em 60 (sessenta) dias, devera ser apresentada datada e assinada pelo
representante legal da empresa, redigida em linguagem clara, sem rasuras, ressalvas ou
entrelinhas e devera conter;

b) Proposta financeira, mencionando o preco unitario mensal para a execugao total do objeto desta
licitacdo, onde deverdo estar incluidos todos os custos operacionais, (impostos, taxas, contribuicbes
sociais, lucro do empreendimento, etc.) e expressos em moeda corrente nacional, em algarismos e por
extenso;

c) Ndo sera aceita oferta de itens com caracteristicas diferentes das indicadas no Anexo I deste edital.
d) A apresentacao das propostas implicara plena aceitacao, por parte da licitante, das condigdes
estabelecidas neste edital.
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8.1.1. A proposta deverd, preferencialmente, ser datilografada ou impressa através de edicdo eletronica
de textos, nos moldes do Anexo III, bem como, atender as especificacdes minimas do objeto, conforme
Termo de Referéncia - Anexo 1.

8.1.2. Os precos apresentados devem refletir os de mercado no momento e irreajustaveis durante a
validade da proposta.

8.2. Os precos ofertados devem ser cotados em moeda corrente nacional, contendo até duas casas
decimais.

8.3. Em caso de omissao do prazo de validade da proposta e garantia, sera implicitamente considerado
0 prazo acima estabelecido.

8.4. Nos precgos cotados devem estar inclusas todas as despesas que influam nos custos, tais como:
despesas com transporte, seguro e frete, tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribuicdes fiscais e
parafiscais), obrigacdes sociais, trabalhistas, fiscais, encargos comerciais ou de qualquer natureza e
todos os 6nus diretos.

8.5. Nao sendo emitida a Nota de Empenho dentro do prazo de validade da proposta vencedora, esta
podera ser prorrogada por até 30 (trinta) dias se o proponente, consultado pela Administracdo, assim
concordar.

8.6. Poderao ser admitidos, pelo Pregoeiro, erros de natureza formal, desde que nao comprometam o
interesse publico e da Administracao.

8.7. Os precos propostos serao considerados completos e suficientes para a aquisicao dos itens, objeto
desta licitagdo, sendo desconsiderada qualquer reivindicacdo de pagamento adicional devido a erro ou
ma interpretacdo de parte da licitante.

9. DA DOCUMENTAGAO - ENVELOPE N.° 02:
10.1. A habilitacdo do licitante vencedor serd verificada mediante apresentacdo dos seguintes
documentos:

9.1.1 Quanto a Habilitacdo Juridica:

a) registro comercial, no caso de empresa individual;

b) em se tratando de sociedades comerciais, ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, com
sua consolidagdo ou posteriores alteragdes, devidamente registradas na Junta Comercial; no caso de
sociedade por agbes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores; no caso de
sociedades civis, inscricdo no ato constitutivo, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

c) Declaragao, sob as penas da lei, que ateste o cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicdao Federal (Anexo VI);

d) Declaragao, sob as penas da lei, de que inexistem fatos impeditivos da sua habilitacdo (Anexo V);

e) Declaragdo de enguadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte, assinada por
contador com emissao nao superior a 90 (noventa) dias da data designada para abertura da licitagdo
(Anexo VIII) E/OU Certidao Simplificada da Junta Comercial que comprove o enquadramento como
microempresa ou empresa de pequeno porte.

OBS: Referente aos documentos constantes das letras “a”, “"b”, “e” deste item, somente
havera necessidade de apresentacao caso ndo tiverem sido apresentados quando do
credenciamento.

9.1.2. Quanto a Habilitacdo Fiscal e Trabalhista:

a) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual.

b) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
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c) prova de regularidade para com a Fazenda Federal, consistente na apresentacao da Certiddo
Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, abrangendo inclusive
as contribuicoes sociais, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil.
d) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, abrangendo todos os tributos administrados
pelo Estado, mediante apresentacdo de certidao(des), expedida pela Receita Estadual da jurisdicao
fiscal do estabelecimento licitante;
e) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, abrangendo
todos os tributos administrados pelo Municipio, mediante apresentacdo de certiddo(des) expedida(s)
pelo érgdo municipal competente;
f) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, mediante
certificado expedido pela Caixa Econ6mica Federal (nos termos do art. 27, alinea “a” da Lei n ©
8036/90);
g) Prova de regularidade trabalhista, mediante apresentacao de Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas - CNDT, conforme Lei 12440/2011 e Resolucao Administrativa do TST n° 1470/2011;

9.1.3. Quanto a Qualificacdo Econémico — Financeira:
a) certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pela Comarca do distribuidor da sede da
pessoa juridica. Entende-se como sede da Pessoa Juridica a matriz do estabelecimento.

9.1.3. Quanto a Qualificacdo Técnica:

a) certiddo de registro no Conselho Regional de Administracdo - CRA;

b) atestado da capacitacdo técnico-operacional, em nome da empresa, registrado no Conselho Regional
de Administracdo - CRA, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, de que executou,
satisfatoriamente, contrato com objeto compativel com o ora licitado, em caracteristicas, quantidades e
prazos.

c) indicacdo explicita das instituicdes de ensino de nivel superior e de nivel médio com as quais a
licitante mantém convénios ou outros instrumentos juridicos para a satisfacdo do objeto da licitacao.

9.2. No caso de certiddes sem data de validade expressa, serd considerado o prazo de 90 (noventa)
dias a contar da data e emissao.

9.3 E facultado ao pregoeiro e/ou a equipe de apoio a consulta online, para fins de comprovacdo da
regularidade da empresa ou da veracidade das informagOes apresentadas, encontradas na pagina oficial
do respectivo 6rgao publico ou classista. Sem prejuizo da promocao de diligéncia destinada a esclarecer
ou a complementar a instru¢cdo do processo.

10. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E ETAPA DE LANCES

10.1. No dia, hora e local designados neste instrumento, na presenca dos interessados ou seus
representantes legais, o Pregoeiro receberd os documentos de credenciamento, a declaragdo de
atendimento aos requisitos de habilitacdo, e os envelopes contendo as propostas de precos (envelope
1) e os documentos de habilitacdo (envelope 2).

10.2. Depois da hora marcada, nenhum documento e/ou proposta serao recebidos pelo Pregoeiro, pelo
que se recomenda que todos os interessados em participar da licitagdo estejam no local designado 15
(quinze) minutos antes do referido horario, bem como de propostas/documentacdo que nao se facam
acompanhar de representante do licitante devidamente credenciado.

10.3. Feito o credenciamento das licitantes e na presenga delas e demais presentes a Sessdo Publica do
Pregdo, o Pregoeiro procedera a abertura dos envelopes contendo as propostas, verificando a
aceitabilidade quanto ao objeto, classificando o autor da proposta de menor prego e aqueles que
tenham apresentado propostas em valores sucessivos e superiores em até 10% (dez por cento)
relativamente a de menor prego.

10.3.1. As empresas que ofertarem produtos em desacordo com o solicitado em Edital terdo as suas
propostas desclassificadas, sendo excluidas da fase de lances.
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10.4. Quando ndo forem verificadas, no minimo, 03 (trés) propostas escritas de pregos nas condigbes
definidas no subitem 11.3, o Pregoeiro classificara as melhores propostas subsequentes, até o maximo
de 03 (trés), para que seus autores participem dos lances verbais, quaisquer que sejam 0s pregos
oferecidos nas propostas escritas.

10.5. Sera dado inicio a etapa de apresentacao de lances verbais pelos proponentes, que deverdo ser
formulados de forma sucessiva, em valores distintos e decrescentes.

10.6. O Pregoeiro convidara, individualmente, as licitantes classificadas, de forma sequencial, a
apresentarem lances verbais, a partir do autor da proposta classificada de maior preco e as demais, em
ordem decrescente de preco. Em caso de empate entre duas ou mais propostas €, nao havendo mais
lances de menor prego, sera realizado o sorteio.

10.7. A oferta dos lances devera ser efetuada no momento em que for conferida a palavra a licitante,
obedecida a ordem prevista nos item 11.6.

10.7.1. O pregoeiro podera, se o edital ndo fixar, em atencdo a celeridade do processo, estabelecer o
tempo maximo para o fornecedor apresentar nova proposta.

10.7.2. O pregoeiro poderd, se o edital nao fixar, atendendo o principio da razoabilidade, e em atencdo
a celeridade do processo, estabelecer o valor nominal minimo para cada lance em relacdo a proposta
que lidera a competicao.

10.8. E vedada a oferta de lance com vista ao empate.

10.9. Esta licitacdo é do tipo menor preco e o julgamento sera realizado levando em consideragao o
menor preco mensal para a execucdao dos servicos licitados. Os lances serao pelo MENOR PRECO
JTAXA DE COMISSAO MENSAL e a classificacdo dar-se-a pela ordem crescente de precos propostos
e aceitdveis. Serd declarada vencedora a licitante que ofertar o menor valor unitario mensal,
representado pelo MENOR PERCENTUAL/TAXA ADMINISTRATIVA, desde que a proposta tenha sido
apresentada de acordo com as especificacbes deste edital e seja compativel com o preco de mercado.

10.10. N3o poderd haver desisténcia da proposta ou dos lances ja ofertados, apds abertos os envelopes
n.° 01 - Proposta, sujeitando-se a licitante desistente as penalidades constantes neste Edital.

10.11. A desisténcia de apresentar lance verbal, quando convocado pelo Pregoeiro, implicara exclusao
da licitante da etapa de lances verbais e na manutengao do Ultimo preco apresentado pela licitante,
para efeito de posterior ordenacao das propostas.

10.12. Caso ndo se realizem lances verbais, sera verificada a conformidade entre a proposta escrita de
menor prego e o valor estimado pela Administragao.

10.12.1. Havendo apenas uma oferta e desde que atenda a todos os termos do Edital e seu prego seja
compativel com os praticados no mercado, esta podera ser aceita, podendo o Pregoeiro negociar para
que seja obtido o prego melhor.

10.13. Encerrada a sessao de lances, sera verificada a ocorréncia do empate ficto, previsto no art. 44,
§2° da Lei Complementar 123/2006, sendo assegurado, como critério de desempate, preferéncia de
contratacdo para as microempresas, as empresas de pequeno porte e as cooperativas que atenderem
ao disposto no item 7.7 deste Edital.

10.13.1. Entende-se como empate ficto aquelas situagbes em que as propostas apresentadas pela
microempresa e pela empresa de pequeno porte, bem como pela cooperativa, sejam iguais ou
superiores em até 5% (cinco por cento) a proposta de menor valor.

10.13.2. Ocorrendo empate ficto, na forma do item anterior, proceder-se-a da seguinte forma:
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a) A microempresa, a empresa de pequeno porte ou cooperativa, detentora da proposta de menor
valor, podera apresentar, no prazo de 05 (cinco) minutos, nova proposta, inferior aquela considerada,
até entao, de menor preco, situacao em que sera considerada vencedora do certame.
b) Se a microempresa, a empresa de pequeno porte ou cooperativa, convocada na forma da alinea
anterior, n3o apresentar nova proposta, inferior a de menor preco, sera facultada, pela ordem de
classificacdo, as demais microempresas, empresas de pequeno porte ou cooperativas remanescentes,
gue se enquadrarem na hipdtese do item 11.13.1 deste Edital, a apresentacao de nova proposta, no
prazo previsto na alinea “a” deste item.

10.14. O Pregoeiro se desejar, manterd em seu poder os envelopes dos demais licitantes contendo os
“"Documentos de Habilitagdo”, durante prazo de validade das propostas (60 dias a contar da
apresentacao no certame). Apds, as empresas poderdo retira-los no prazo de 30 (trinta) dias, sob pena
de inutilizacdo dos mesmos. Os licitantes que ndo se habilitarem para ofertar lances verbais poderao, ao
encerramento da sessdo, desde que ndao haja manifestacdao de interposicao de recurso administrativo,
retirar seus respectivos envelopes.

10.15. Da sessao publica do pregao sera lavrada ata circunstanciada, contendo, sem prejuizo de outros,
o registro das licitantes credenciadas, as propostas escritas e verbais apresentadas, na ordem de
classificacdo, a analise da documentacdo exigida para habilitacdo e os recursos interpostos.

10.16. A sessdo publica n3o sera suspensa, salvo motivo excepcional, devendo todas e quaisquer
informacdes acerca do objeto serem esclarecidas previamente junto ao setor de Licitagdes deste
Municipio.

10.17. Caso haja necessidade de adiamento da sessdo publica, sera marcada nova data para
continuacao dos trabalhos, devendo ficar intimadas, no mesmo ato, as licitantes presentes.

11. DA HABILITAGAO E RECURSOS ADMINISTRATIVOS
11.1. Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, o Pregoeiro examinara a
aceitabilidade da primeira classificada, quanto ao objeto e preco, decidindo motivadamente a respeito.

11.2. Sendo aceitavel a proposta de menor preco, sera aberto o envelope contendo a documentacao de
habilitac3o da licitante que a tiver formulado, para confirmagao das suas condicoes habilitatdrias.

11.3. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, a licitante sera declarada vencedora,
sendo-lhe adjudicado o item do certame.

11.4. Se a oferta ndo for aceitavel ou se a licitante desatender as exigéncias habilitatdrias, o Pregoeiro
examinara as ofertas subsequentes verificando a sua aceitabilidade e procedendo a habilitacdo do
proponente, na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuragao de uma proposta que
atenda ao Edital, sendo a respectiva licitante declarada vencedora e a ela adjudicado o item.

11.5. Nas situagOes previstas nos subitens 12.3 e 12.4, o Pregoeiro poderd negociar diretamente com o
proponente para que seja obtido prego melhor.

11.6. Todos os documentos serdao colocados a disposicdo dos presentes para livre exame e rubrica.

11.7. Declarado o vencedor, qualquer licitante podera manifestar imediata e motivadamente a intencdo
de recorrer, cuja sintese sera lavrada em ata, sendo concedido o prazo de 03 (trés) dias para a
apresentacdo das razdes do recurso, ficando as demais licitantes, desde logo, intimadas para
apresentar contrarrazGes em igual nimero de dias, que comegardo a contar do primeiro dia Util apds o
término do prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

11.7.1. A intencdo motivada de recorrer é aquela que identifica, objetivamente, os fatos e o direito que
o licitante pretende que sejam revistos pelo Pregoeiro.
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11.7.2. O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio daquela que praticou o ato
recorrido, a qual podera, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, reconsiderar sua decisdo ou fazé-lo subir,
acompanhado de suas razoes, devendo, neste caso, a decisao ser proferida dentro do prazo de 05
(cinco) dias Uteis, contado da subida do recurso, sob pena de responsabilidade daquele que houver
dado causa a demora.

11.8. O recurso contra a decisdo do Pregoeiro ndo tera efeito suspensivo.

11.9. Decididos os possiveis recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade
competente adjudicara e homologara o item a licitante vencedora do certame.

11.10. Caso, excepcionalmente, seja suspensa ou encerrada a sessao antes de cumpridas todas as
fases preestabelecidas, os envelopes, lacrados e devidamente rubricados pelo Pregoeiro e pelos
representantes credenciados, ficardo sob a guarda do Pregoeiro, sendo exibidos as licitantes na
reabertura da sessao ou na nova sessao previamente marcada para prosseguimento dos trabalhos, na
gual sera obrigatéria a presenca de todas as licitantes, sob pena de desclassificacdo da proposta
e decadéncia dos direitos das mesmas, inclusive quanto a recursos.

11.11. A microempresa, empresa de pequeno porte, bem como a cooperativa que atender ao exigido
neste Edital, que possuir restricdo em qualquer dos documentos de regularidade fiscal e trabalhista,
terd sua habilitacdo condicionada a apresentacao de nova documentacdo, que comprove a sua
regularidade em 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data em que for declarada como vencedora do
certame.

11.12. O prazo que trata o item anterior podera ser prorrogado, a critério da Administragdo, desde que
seja requerido pelo interessado e que sua concessao nao interfira no procedimento licitatério. O pedido
devera ser feito de forma motivada e durante o transcurso do respectivo prazo.

11.12.1. A ndo regularizacdo da documentacdo no prazo fixado no item 12.11, implicaré decadéncia do
direito a contratacdo, sem prejuizo das penalidades previstas neste Edital, sendo facultado a
Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagao, para a assinatura do
contrato, ou revogar a licitacao.

11.13. O beneficio de que trata o item 12.11 ndo eximird a microempresa, empresa de pequeno porte
ou a cooperativa, da apresentacao de todos os documentos, ainda que apresentem alguma restricao.

11.14. Apds analise da proposta e documentacdo, o Pregoeiro anunciara o licitante vencedor.

12. ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO
12.1. A adjudicagao do objeto do presente certame sera viabilizada pelo Pregoeiro sempre que nao
houver recurso.

12.2. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade
competente homologard e adjudicard o objeto ao vencedor, podendo revogar a licitagdo nos termos do
Decreto Municipal n°. 1.884, de 20 de margo de 2013 e artigo 49 da Lei Federal 8.666/93.

12.3. A homologacdo da licitacdo € de responsabilidade da autoridade competente e s6 poderd ser
realizada depois da adjudicacdo do objeto ao proponente vencedor pelo Pregoeiro.

13. RI;SPONSABILIDADES DA CONTRATADA

13.1. E de responsabilidade da CONTRATADA:

a) entregar o objeto licitado conforme especificacdes deste Edital, Anexo I e em consonancia com a
proposta de pregos;

b) manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condigdes de habilitagao e qualificacao exigidas na licitacao;
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c) providenciar a imediata correcao das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pelo
CONTRATANTE;
d) arcar com eventuais prejuizos causados ao CONTRATANTE e/ou a terceiros, provocados por
ineficiéncia ou irregularidade cometida na execucao do contrato;
e) aceitar nas mesmas condicdes contratuais os acréscimos e supressoes até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato ou da nota de empenho;
f) arcar com todas as despesas com transporte, taxas, impostos ou quaisquer outros acréscimos legais,
gue correrao por conta exclusiva do Contratado.

14. DO INICIO DOS SERVICOS, DO PRAZO E DA PRORROGACAO
14.1. O inicio dos servicos sera imediato, apdés a homologacdo da licitacdo e assinatura do
instrumento contratual, junto a Secretaria Municipal da Industria e Comércio.

14.2. A vigéncia do contrato decorrente desta licitacdo sera de 12 (doze) meses consecutivos, contados
da data da assinatura do respectivo Termo Contratual, podendo ser prorrogado, nos termos do artigo
57, inc. II da Lei n® 8.666/93, e suas alteracdes posteriores.

14.3. A licitante vencedora devera manter atualizado, durante o periodo de contrato, telefone, fax e
endereco, devendo comunicar a Secretaria Municipal de Administracao, qualquer alteracao de dados.

15. PAGAMENTO

15.1. O pagamento de cada fatura mensal correspondente a taxa de administracdo proposto pela
empresa contratada e mais o repasse dos valores constantes na folha de pagamento das bolsas auxilios
aos Estagiarios, serd repassado a instituicdo integradora dos estagios até o 5° dia util do més
subsequente ao més em que o servico foi executado, a contar da assinatura do instrumento contratual,
acompanhada da relacdo de estagios, aprovada pelo servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato
e pelo Prefeito Municipal.

15.2. Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serao corrigidos monetariamente pelo IGPM/FGV do
periodo, ou outro indice que vier a substitui-lo, e a Administracdo compensara a contratada com juros
de 0,5% ao més, pro rata.

15.3. Serdo processadas as retencoes previdenciarias nos termos da legislacdo que regula a matéria.

15.4. A nota fiscal/fatura emitida pelo fornecedor devera conter, em local de féacil visualizacdo, a
indicacdo do numero do processo e o nimero do pregdo, a fim de acelerar o tramite de recebimento do
material e posterior liberacdo do documento fiscal para pagamento.

15.5. A empresa contratada devera depositar a bolsa em no maximo 10 (dez) dias Uteis a data do
recebimento nas contas vinculadas a cada estagiario.

16. SANQ@ES ADMINISTRATIVAS

16.1. Pelo inadimplemento das obrigacdes, seja na condicdo de participante do pregao ou de
contratante, as licitantes, conforme a infragao, estarao sujeitas as seguintes penalidades:

a) deixar de apresentar a documentacao exigida no certame: suspensao do direito de licitar e contratar
com a Administracdo pelo prazo de até 02(dois) anos;

b) manter comportamento inadequado durante o pregdo: afastamento do certame e suspensao do
direito de licitar e contratar com a Administracdo pelo prazo de até 02 (dois) anos;

c) deixar de manter a proposta (recusa injustificada para contratar): suspensao do direito de licitar e
contratar com a Administracdo pelo prazo de até 02 (dois) anos e multa de até 10% (dez por cento)
sobre o valor estimado da contratacdo;

d) executar o contrato com irregularidades, passiveis de correcdo durante a execucdo e sem prejuizo ao
resultado: adverténcia;

e) executar o contrato com atraso injustificado, até o limite de 30 (trinta) dias, apds os quais sera
considerado como inexecugao contratual: multa diaria de 0,5% sobre o valor atualizado do contrato;
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f) inexecucdo parcial do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administracdo pelo
prazo de até 02 (dois) anos e multa de 8% (oito por cento) sobre o valor correspondente ao montante
nao adimplido do contrato;
g) inexecucao total do contrato: suspensao do direito de licitar e contratar com a Administracao pelo
prazo de 02 (dois) anos e multa de 10% (dez por cento) sobre o valor atualizado do contrato;
h) causar prejuizo material resultante diretamente de execucdo contratual: declaracdo de inidoneidade
cumulada com a suspensao do direito de licitar e contratar com a Administragao Publica pelo prazo de
02 anos e multa de 10% (dez por cento) sobre o valor atualizado do contrato.

16.2. As penalidades serdo registradas no cadastro da Contratada, quando for o caso.

16.3. Nenhum pagamento sera efetuado pela Administracdo enquanto pendente de liquidacdo qualquer
obrigacao financeira que for imposta ao fornecedor em virtude de penalidade ou inadimpléncia
contratual.

A aplicacdo de penalidades a licitante vencedora reger-se-a conforme o estabelecido na Secdo II do
Capitulo IV — Das Sancdes Administrativas da Lei Federal 8.666/93 e conforme o Decreto Municipal n°
1.884/2013.

17. CONTRATO

17.1. Homologada a licitacdo, a Secretaria Municipal da Administracdao, convocard no prazo de até 05
(cinco) dias, o licitante que tiver apresentado a proposta vencedora para assinatura do contrato, sob
pena de decair o direito a Contratagdo, sem prejuizo das sangoes previstas no artigo 81 da Lei Federal
n.° 8.666/93.

17.2. Caso a firma adjudicataria ndo assine o Contrato no prazo e condicdes estabelecidas, o Pregoeiro
podera convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para nova negociacdo até
chegar a um vencedor ou recomendar a revogacdao da licitacdo independentemente da cominacao
prevista no artigo 81, da Lei Federal n.° 8.666/93.

18. RESCISAO
18.1. A rescisdo das obrigagOes decorrentes do presente Pregdo se processara de acordo com o que
estabelecem os artigos 77 a 80 da Lei Federal n.° 8.666/93.

19. DOTACAO ORCAMENTARIA
19.1. Os recursos financeiros correrao a conta dos créditos abaixo discriminados:

09 SECR. MUNICIPAL DA INDUSTRIA, COI,VIERCIO E SERVICO
0904 MANUTENGAO DO PROGRAMA DE ESTAGIOS REMUNERADOS
11 TRABALHO

11333 EMPREGABILIDADE

11330350 ENSINO PROFISSIONAL

113303522550000 (1352) MANUTENGAO DO PROGRAMA DE ESTAGIARIOS REMUNERADO

20. DISPOSIGOES GERAIS

20.1. E facultado ao Pregoeiro Oficial, auxiliado pela Equipe de Apoio, proceder em qualquer fase da
licitacdo, diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a instrucdo do processo, vedada a
inclusao posterior de documento ou informacao que deveria constar originalmente da proposta.

20.2. A critério da Administracdo o objeto da presente licitagdo podera sofrer acréscimos ou supressoes,
de acordo com o artigo 65, § 19, da Lei Federal n.° 8.666/93.

20.3. A apresentacao da proposta de pregos implica aceitagao plena e total das condigdes deste Pregao,
sujeitando-se o licitante as sangGes previstas nos artigos 86 a 88, da Lei Federal n.° 8.666/93.

20.4. Quaisquer elementos, informagdes e esclarecimentos relativos ao procedimento licitatério serdo
prestados pelo Pregoeiro Oficial e membros da Equipe de Apoio, servidores do Municipio de Aratiba,
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Estado do Rio Grande do Sul, situada na Rua Luiz Loeser, n°® 287, Aratiba — RS, CEP 99770-000,
telefone (54) 3376-1800.

20.4.1. As empresas que necessitarem de maiores informacdes a respeito do objeto licitado, deverao
entrar em contato com o servidor Vanderley Cesar Casasola - Pregoeiro, através do telefone (54) 3376-
1800.

20.5. Os casos omissos serao resolvidos pelo Pregoeiro, que decidird com base na legislacao em vigor.

20.6. O Contratante ndo aceitard, sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade da
CONTRATADA para outras entidades, sejam fabricantes, técnicos ou quaisquer outros.

20.7. Nao havendo expediente na Prefeitura Municipal de Aratiba, na data marcada, a reunido realizar-
se-a no primeiro dia util subsequente na mesma hora e local.

20.8. O Municipio de Aratiba se reserva ao direito de anular ou revogar a presente licitacdo, no total ou
em parte, sem que caiba indenizacao de qualquer espécie.

Aratiba, RS, 15 de outubro de 2019.

Guilherme Eugenio Granzotto,
Prefeito Municipal.
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PROCESSO N° 180/2019
PREGAO PRESENCIAL N° 032/2019
ANEXO I — TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO: A presente licitacdo tem por objetivo a selecdo da proposta mais vantajosa para a
“PRESTAGAO DOS SERVICOS DE AGENCIAMENTO DE ESTAGIOS SUPERVISIONADOS PARA
ESTUDANTES REGULARMENTE MATRICULADOS E COM FREQUENCIA EM CURSOS DO
ENSINO REGULAR EM INSTITUICOES DE EDUCACAO SUPERIOR, DE EDUCACAO
PROFISSIONAL, E DE ENSINO MEDIO, NA MODALIDADE PROFISSIONAL DE EDUCACAO DE
JOVENS E ADULTOS, PARA O PREENCHIMENTO DO NUMERO DE VAGAS DE OPORTUNIDADE
DE ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO, MEDIANTE CONCESSAO DE BOLSA DE
ESTAGIO, OFERECIDAS PELO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, EM TODOS OS SEUS
ORGAOS"”, com recursos da secretaria da Industria, comércio e Servicos.

2. JUSTIFICATIVA

Estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a
preparacao para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentado o ensino regular em
instituicoes de educacdo superior, técnico profissional, ensino médio e da educacao especial, na
modalidade profissional da educacao de jovens e adultos.

A municipalidade deseja proporcionar uma oportunidade de iniciacao ao trabalho na modalidade de
estagio para estudantes, sendo esta uma estratégia de profissionalizacdo que complementa o processo
de ensino-aprendizagem.

3. DESCRICAO DOS SERVICOS

A presente licitagdo tem por objetivo a selegdo da proposta mais vantajosa para a
Administracdo, visando a “PRESTAGAO DOS SERVICOS DE AGENCIAMENTO DE ESTAGIOS
SUPERVISIONADOS PARA ESTUDANTES REGULARMENTE MATRICULADOS E COM
FREQUENCIA EM CURSOS DO ENSINO REGULAR EM INSTITUICOES DE EDUCAGCAO
SUPERIOR, DE EDUCACAO PROFISSIONAL, E DE ENSINO MEDIO, NA MODALIDADE
PROFISSIONAL DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS, PARA O PREENCHIMENTO DO
NUMERO DE VAGAS DE OPORTUNIDADE DE ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO,
MEDIANTE CONCESSAO DE BOLSA DE ESTAGIO, OFERECIDAS PELO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL, EM TODOS OS SEUS ORGAOS”, conforme descritos abaixo:

OBJETO

N° DE
ESTAGIARIOS A
SEREM
CONTRATADOS

VALOR DA TAXA DE
ADMINISTRACAO
(MENSAL) “PO”

VALOR TOTAL PELA
EXECUCAO DO
OBJETO
CONTRATUAL

PRESTAGAO DOS SERVIGOS DE AGENCIAMENTO
DE  ESTAGIOS  SUPERVISIONADOS  PARA
ESTUDANTES REGULARMENTE MATRICULADOS E
COM FREQUENCIA EM CURSOS DO ENSINO
REGULAR EM INSTITUICOES DE EDUCAGAO
SUPERIOR, DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL, E DE
ENSINO MEDIO, NA MODALIDADE PROFISSIONAL
DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS, PARA O
PREENCHIMENTO DO NUMERO DE VAGAS DE
OPORTUNIDADE DE ESTAGIO CURRICULAR
SUPERVISIONADO, MEDIANTE CONCESSAO DE
BOLSA DE ESTAGIO, OFERECIDAS PELO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL, EM TODOS OS SEUS
ORGAOS

50

1,977%

1,977%

-36 (trinta e seis) vagas para Nivel Ensino Médio
(Valor mensal da Bolsa R$ 550,00) x 36 = R$
19.800,00;

-02 (duas) vagas para Cursos Técnicos (Valor
mensal da Bolsa R$ 600,00 x 02 = R$ 1.200,00);
-12 (doze) vagas para Nivel Ensino Superior (Valor

50

Mensal

R$ 581,24

X 12 Meses

R$ 6.974,88
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mensal da Bolsa R$ 700,00 x 12 = R$ 8.400).
Total Mensal = R$ 29.400,00 x 1,977%
(Taxa Adm.)

3.1. O estagio tera carater de complementagdo educacional e aprendizagem profissional e sera
planejado em conformidade com os curriculos, programas, calendarios e horarios escolares,
constituindo-se, o agente de integracdo, em instrumento de didlogo entre o Poder Publico e as
instituicbes de ensino, com capacidade de proporcionar a aplicacdo de conhecimentos tedricos, o
aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano, que ndo acarretara qualquer
vinculo de carater empregaticio com a Administracdo Publica, nos termos da Lei Federal n.? 11.788, de
26 de setembro de 2008 e da Lei Municipal n.° 3.601/2014, de 02 de setembro de 2014.

3.2 O numero de estagiarios a serem aceitos pela entidade contratante podera atingir o percentual de
20% (vinte por cento) do nimero total de servidores publicos municipais. As pessoas portadoras de
deficiéncia podera atingir o percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas pelo municipio.

3.3.1. Para a elaboracdo das propostas, deverdo ser consideradas as seguintes vagas existentes no
Municipio:

a) 36 (trinta e seis) vagas para estudantes Nivel Ensino Médio;

b) 02 (duas) vagas para Cursos Técnicos;

c) 12 (doze) vagas para estudantes Nivel Ensino Superior.

3.4. Os estadgios oportunizados pela Administragdo Publica serdo instrumentalizados mediante
assinatura das partes de Termo de Compromisso de Estagio.

3.5. A carga horaria do estagio a ser desenvolvida pelo estagiario sera de no minimo de 04 (quatro) e
maximo de 06 (seis) horas diarias e 20 (vinte) a 30 (trinta) horas semanais, para estudantes de Nivel
Ensino Médio e Superior e Cursos Técnicos.

3.6. O valor mensal da bolsa a ser paga aos estagiarios, considerando-se o controle da carga horaria
efetivamente cumprida para fins do efetivo pagamento, sera de:

a) R$ 550,00 (quinhentos e cinquenta reais), se estudantes Nivel Ensino Médio;

b) R$ 600,00 (seiscentos reais), se Cursos Técnicos;

c) R$ 700,00 (setecentos reais), se estudantes Nivel Superior.

3.7. CONSTITUIR-SE-AO OBRIGACOES DA LICITANTE VENCEDORA DESTE CERTAME:

a) promover o ajuste das condicoes de estagio definidas pelas instituicobes de ensino com a
disponibilidade da Administracdo Publica contratante, indicando as principais atividades a serem
desenvolvidas pelos estagiarios, observando sua compatibilidade com o contexto basico da profissdo ao
qual o curso se refere;

b) recrutar, pré-selecionar e encaminhar os estudantes candidatos as vagas de estagio disponibilizadas
pelo Poder Publico, de acordo com as condicOes estabelecidas pela concedente, tendo em vista as areas
de interesse, para que os estagiarios se dediquem as atividades relacionadas com os respectivos cursos;
c) contratar o seguro contra acidentes pessoais em favor do estudante selecionado para estagio,
devendo constar no Termo de Compromisso de Estagio o nimero da apdlice e o0 nome da companhia
seguradora;

d) lavrar o Termo de Compromisso de Estagio, a ser assinado pela concedente do estagio, pela
instituicdo de ensino, pelo proprio agente de integracdo e pelo estagiario que, quando menor de 18
anos devera ser assistido por seu responsavel legal;

e) no ato da formalizacdo do estagio, orientar o estudante acerca dos aspectos legais e técnicos do
estagio, bem como a relacdo entre estagiario e parte concedente;

f) acompanhar a avaliacdo, realizada pela instituicdo de ensino, das instalacdes de realizagdo do
estagio, bem como de sua adequacdo a formagdo cultural e profissional do educando;

g) verificar junto a instituigdo de ensino o professor orientador da area a ser desenvolvida o estagio,
designado como responsavel pelo acompanhamento e avaliagao das atividades do estagiario e informar
a parte concedente;
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h) exigir do educando a apresentacao periddica, em prazo nao superior a 6 (seis) meses, de relatdrio
das atividades;
i) verificar a existéncia de normas complementares e instrumentos de avaliacao dos estagios junto a
instituicao de ensino e informar ao estagiario;
j) verificar junto a instituicao de ensino e comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo
letivo, as datas de realizacdo de avaliagcGes escolares ou académicas;
k) relacionar-se com as instituicdes de Ensino e com elas celebrar convénios especificos nas areas de
ensino médio, técnico e de ensino superior nas areas de interesse da Administracao Municipal.

3.8. CONSTITUIR-SE-AO OBRIGAGOES DO CONTRATANTE:

a) remeter a contratada as solicitagbes de candidatos as oportunidades de estagio;

b) realizar a selecdo dos candidatos entre os estudantes encaminhados pela contratada;

c) encaminhar a contratada os estudantes selecionados, com informagdes sobre a data do inicio do
estagio, horario, duragao e valor da bolsa de estagio e unidade onde se realizara o estagio;

d) aceitar estagiarios em seus 6rgaos, regularizando a relagdo entabulada com o educando, com a
instituicdo de ensino e com a contratada mediante celebracdao do competente termo de compromisso de
estagio, que devera indicar as condicdes de adequacdo do estagio a proposta pedagdgica do curso, a
etapa e modalidade da formagao escolar do estudante e aos horarios e calendario escolar;

e) manter a compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no termo
de compromisso;

f) ofertar instalagdes que tenham condicdes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem
social, profissional e cultural;

g) indicar servidor de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar o estagio, limitando,
cada servidor, a supervisao de até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

h) exigir, periodicamente, comprovante de regularidade da matricula do educando-estagiario, conforme
a periodicidade definida para sua renovagao junto cursos e niveis de ensino da instituicdo convenente;
i) verificar, mediante informacdes prestadas pela contratada, a frequéncia dos educandos-estagiarios
gue realizarem estagios em seus 6rgaos, nos respectivos cursos;

j) repassar o valor da bolsa de estagio para a contratada, para fins de pagamento ao estagiario;

k) fornecer informacbes a contratada quando do desligamento de dos estagidrios, solicitando a sua
substituicdo;

1) exercer atividade normativa, controle e fiscalizacdo sobre a execucao do contrato;

m) remeter, diretamente ou por meio do agente de integracdo de estagio, a instituicao de ensino a
cada 6 (seis) meses, no minimo, relatdrio de atividades do estagio, elaborado pelo supervisor, com vista
obrigatoria do estagiario;

n) manter arquivo com documentos que comprovem a relacdo de estagio;

0) observar as demais disposicOes da Lei Federal n.© 11.788/2008.

r) transferir, mensalmente, ao agente de integracdo, os recursos necessarios ao pagamento das bolsas-
auxilio de cada estagiario, acrescido do valor que serd estipulado posteriormente, por cada bolsa;

4. DO INICIO DOS SERVICOS, DO PRAZO E DA PRORROGACI"\O
4.1. O inicio dos servicos sera imediato, apdés a homologacao da licitacdo e assinatura do
instrumento contratual, junto as Secretara Municipal da Industria € Comércio.

4.2. A vigéncia do contrato decorrente desta licitagdo sera de 12 (doze) meses consecutivos, contados
da data da assinatura do respectivo Termo Contratual, podendo ser prorrogado, nos termos do artigo
57, inc. II da Lei n® 8.666/93, e suas alteragdes posteriores.

4.3. A licitante vencedora devera manter atualizado, durante o periodo de contrato, telefone, fax e
enderego, devendo comunicar a Secretaria Municipal de Administracdo, qualquer alteracdo de dados.

5. PAGAMENTO

5.1. O pagamento de cada fatura mensal correspondente a taxa de administragdo proposto pela
empresa contratada e mais o repasse dos valores constantes na folha de pagamento das bolsas auxilios
aos Estagidrios, sera repassado a instituicdo integradora dos estagios até o 5° dia util do més
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subsequente ao més em que o servico foi executado, a contar da assinatura do instrumento contratual,
acompanhada da relacdo de estagios, aprovada pelo servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato
e pelo Prefeito Municipal.

5.2 Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serao corrigidos monetariamente pelo IGPM/FGV do
periodo, ou outro indice que vier a substitui-lo, e a Administracdo compensara a contratada com juros
de 0,5% ao més, pro rata.

5.3. Serao processadas as retencdes previdenciarias nos termos da legislacao que regula a matéria.
5.4. A nota fiscal/fatura emitida pelo fornecedor deverd conter, em local de facil visualizagao, a
indicacdo do nimero do processo e o nimero do pregdo, a fim de acelerar o trémite de recebimento do

material e posterior liberacao do documento fiscal para pagamento.

5.5. A empresa contratada devera depositar a bolsa em no maximo 10 (dez) dias Uteis a data do
recebimento nas contas vinculadas a cada estagiario.
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ANEXO II
PROCESSO N°. 180/2019
PREGAO PRESENCIAL N°, 032/2019
MINUTA DE CONTRATO N°.../2019

GESTOR DO CONTRATO: EVERALDO DALLAZEN
FISCAL DO CONTRATO: MARIA HELENA BEVILAQUA DILL

Pelo presente instrumento particular de contrato, as partes de um lado MUNICIPIO DE ARATIBA,
Estado do Rio Grande do Sul, pessoa juridica de direito publico interno, localizada na Rua Luiz Loeser,
n® 287, na cidade de Aratiba, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE, neste ato
representada por Guilherme Eugenio Granzotto, Prefeito Municipal de Aratiba, residente e domiciliado
na cidade de Aratiba, RS e, de outro, (nome e qualificacan) ........cccccervvrruciinrirererinnnnceeeenns doravante
denominada simplesmente CONTRATADA, neste ato representada por brasileiro,
casado/solteiro, ...... , residente e domiciliado na cidade de ...., .., em conformidade com a licitacao,
modalidade Pregdo Presencial n® 000/2019, tém entre si, certo e ajustado as clausulas e condicoes a
seguir estipuladas:

1. A Contratada obriga-se, na forma do estabelecido no Edital de Licitacdo, modalidade Pregao
Presencial n® 0.0/2019, bem como de acordo com a proposta apresentada, a entregar os PRESTACAO
DOS SERVIGCOS DE AGENCIAMENTO DE ESTAGIOS SUPERVISIONADOS PARA ESTUDANTES
REGULARMENTE MATRICULADOS E COM FREQUENCIA EM CURSOS DO ENSINO REGULAR
EM INSTITUICOES DE EDUCAGCAO SUPERIOR, DE EDUCAGAO PROFISSIONAL, E DE ENSINO
MEDIO, NA MODALIDADE PROFISSIONAL DE EDUCAGCAO DE JOVENS E ADULTOS, PARA O
PREENCHIMENTO DO NUMERO DE VAGAS DE OPORTUNIDADE DE ESTAGIO CURRICULAR
SUPERVISIONADO, MEDIANTE CONCESSAO DE BOLSA DE ESTAGIO, OFERECIDAS PELO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, EM TODOS OS SEUS ORGAOS” abaixo citados.

2. A Contratada obriga-se a prestar o servico por ela vencido, com as exigéncias e caracteristicas
contidas no Edital.

3. O prazo para inicio da prestacao dos servicos é imediatamente apds a assinatura do instrumento
contratual.

4. A Contratante pagard a Contratada pelos itens por ela vencidos o valor de:

OBJETO

N° DE
ESTAGIARIOS A
SEREM
CONTRATADOS

VALOR DA TAXA DE
ADMINISTRACAO

(MENSAL)

VALOR TOTAL
PELA EXECUGCAO
DO OBJETO
CONTRATUAL

PRESTACAO DOS SERVICOS DE AGENCIAMENTO DE
ESTAGIOS SUPERVISIONADOS PARA ESTUDANTES
REGULARMENTE  MATRICULADOS E  COM
FREQUENCIA EM CURSOS DO ENSINO REGULAR EM
INSTITUICOES DE EDUCAGAO SUPERIOR, DE
EDUCACAO PROFISSIONAL, E DE ENSINO MEDIO,
NA MODALIDADE PROFISSIONAL DE EDUCAGAO DE
JOVENS E ADULTOS, PARA O PREENCHIMENTO DO
NUMERO DE VAGAS DE OPORTUNIDADE DE
ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO,
MEDIANTE CONCESSAO DE BOLSA DE ESTAGIO,
OFERECIDAS PELO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL,
EM TODOS 0S SEUS ORGAOS”

50

-36 (trinta e seis) vagas para Nivel Ensino Médio
(Valor mensal da Bolsa R$ 550,00) x 36 = R$
19.800,00;

-02 (duas) vagas para Cursos Técnicos (Valor
mensal da Bolsa R$ 600,00 x 02 = R$ 1.200,00);

50

Mensal

R$ 581,24

X 12 Meses

R$ 6.974,88
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-12 (doze) vagas para Nivel Ensino Superior (Valor
mensal da Bolsa R$ 700,00 x 12 = R$ 8.400).
Total Mensal = R$ 29.400,00 x 1,977% (Taxa Adm.)

4.1. O estagio tera carater de complementacao educacional e aprendizagem profissional e sera
planejado em conformidade com os curriculos, programas, calendarios e horarios escolares,
constituindo-se, o agente de integracao, em instrumento de didlogo entre o Poder Publico e as
instituicoes de ensino, com capacidade de proporcionar a aplicacdo de conhecimentos tedricos, o
aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano, que nao acarretara qualquer
vinculo de carater empregaticio com a Administracdo Publica, nos termos da Lei Federal n.°© 11.788, de
26 de setembro de 2008 e da Lei Municipal n.°© 3.601/2014, de 02 de setembro de 2014.

4.2. O nimero de estagiarios a serem aceitos pela entidade contratante podera atingir o percentual de
20% (vinte por cento) do numero total de servidores publicos municipais. As pessoas portadoras de
deficiéncia podera atingir o percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas pelo municipio.

4.3.1. Para a elaboracdo das propostas, deverdao ser consideradas as seguintes vagas existentes no
Municipio:

a) 36 (trinta e seis) vagas para estudantes Nivel Ensino Médio;

b) 02 (duas) vagas para Cursos Técnicos;

¢) 12 (doze) vagas para estudantes Nivel Ensino Superior.

4.4, Os estagios oportunizados pela Administracdo Publica serdo instrumentalizados mediante assinatura
das partes de Termo de Compromisso de Estagio.

4.5. A carga horaria do estagio a ser desenvolvida pelo estagiario sera de no minimo de 04 (quatro) e
maximo de 06 (seis) horas diarias e 20 (vinte) a 30 (trinta) horas semanais, para estudantes de Nivel
Ensino Médio e Superior e Cursos Técnicos.

4.6. O valor mensal da bolsa a ser paga aos estagiarios, considerando-se o controle da carga horaria
efetivamente cumprida para fins do efetivo pagamento, sera de:

a) R$ 550,00 (quinhentos e cinquenta reais), se estudantes Nivel Ensino Médio;

b) R$ 600,00 (seiscentos reais), se Cursos Técnicos;

c) R$ 700,00 (setecentos reais), se estudantes Nivel Superior.

4.7. CONSTITUIR-SE-AO OBRIGACOES DA LICITANTE VENCEDORA DESTE CERTAME:

a) promover o ajuste das condigbes de estagio definidas pelas instituicoes de ensino com a
disponibilidade da Administracdo Publica contratante, indicando as principais atividades a serem
desenvolvidas pelos estagiarios, observando sua compatibilidade com o contexto basico da profissao ao
qual o curso se refere;

b) recrutar, pré-selecionar e encaminhar os estudantes candidatos as vagas de estagio disponibilizadas
pelo Poder Publico, de acordo com as condicdes estabelecidas pela concedente, tendo em vista as areas
de interesse, para que os estagiarios se dediquem as atividades relacionadas com os respectivos cursos;
c) contratar o seguro contra acidentes pessoais em favor do estudante selecionado para estagio,
devendo constar no Termo de Compromisso de Estagio o nimero da apdlice e o nome da companhia
seguradora;

d) lavrar o Termo de Compromisso de Estagio, a ser assinado pela concedente do estagio, pela
instituicdo de ensino, pelo proprio agente de integragdo e pelo estagiario que, quando menor de 18
anos devera ser assistido por seu responsavel legal;

e) no ato da formalizagdo do estagio, orientar o estudante acerca dos aspectos legais e técnicos do
estagio, bem como a relagdo entre estagiario e parte concedente;

f) acompanhar a avaliagdo, realizada pela instituicdo de ensino, das instalacbes de realizacdo do
estagio, bem como de sua adequacdo a formagdo cultural e profissional do educando;

g) verificar junto a instituicdo de ensino o professor orientador da drea a ser desenvolvida o estdgio,
designado como responsavel pelo acompanhamento e avaliacao das atividades do estagiario e informar
a parte concedente;
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h) exigir do educando a apresentacao periddica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de relatdrio
das atividades;
i) verificar a existéncia de normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios junto a
instituicao de ensino e informar ao estagiario;
j) verificar junto a instituicao de ensino e comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo
letivo, as datas de realizac3o de avaliacdes escolares ou académicas;
k) relacionar-se com as instituicdes de Ensino e com elas celebrar convénios especificos nas areas de
ensino médio, técnico e de ensino superior nas areas de interesse da Administracao Municipal.

4.8. CONSTITUIR-SE-AO OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

a) remeter a contratada as solicitacdes de candidatos as oportunidades de estagio;

b) realizar a selecao dos candidatos entre os estudantes encaminhados pela contratada;

¢) encaminhar a contratada os estudantes selecionados, com informagbes sobre a data do inicio do
estagio, horario, duragao e valor da bolsa de estagio e unidade onde se realizara o estagio;

d) aceitar estagiarios em seus 6rgaos, regularizando a relacao entabulada com o educando, com a
instituicdo de ensino e com a contratada mediante celebracdo do competente termo de compromisso de
estagio, que devera indicar as condicdes de adequacdo do estagio a proposta pedagdgica do curso, a
etapa e modalidade da formagao escolar do estudante e aos horarios e calendario escolar;

e) manter a compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no termo
de compromisso;

f) ofertar instalagcdes que tenham condigdes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem
social, profissional e cultural;

g) indicar servidor de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar o estagio, limitando,
cada servidor, a supervisao de até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

h) exigir, periodicamente, comprovante de regularidade da matricula do educando-estagiario, conforme
a periodicidade definida para sua renovagao junto cursos e niveis de ensino da instituicao convenente;

i) verificar, mediante informacgdes prestadas pela contratada, a frequéncia dos educandos-estagiarios
gue realizarem estagios em seus 6rgaos, nos respectivos cursos;

j) repassar o valor da bolsa de estagio para a contratada, para fins de pagamento ao estagiario;

k) fornecer informacdes a contratada quando do desligamento de dos estagidrios, solicitando a sua
substituicdo;

I) exercer atividade normativa, controle e fiscalizagdao sobre a execucao do contrato;

m) remeter, diretamente ou por meio do agente de integracao de estagio, a instituicio de ensino a
cada 6 (seis) meses, no minimo, relatdrio de atividades do estagio, elaborado pelo supervisor, com vista
obrigatoria do estagiario;

n) manter arquivo com documentos que comprovem a relacdo de estagio;

0) observar as demais disposigdes da Lei Federal n.° 11.788/2008.

r) transferir, mensalmente, ao agente de integragdo, os recursos necessarios ao pagamento das bolsas-
auxilio de cada estagiario, acrescido do valor que sera estipulado posteriormente, por cada bolsa;

5. DO INICIO DOS SERVICOS, DO PRAZO E DA PRORROGACAO
5.1. O inicio dos servigos sera imediato, apds a homologacdo da licitagdo e assinatura do
instrumento contratual, junto a Secretaria Municipal da Industria e Comercio.

5.2. A vigéncia do contrato decorrente desta licitagdo serd de 12 (doze) meses consecutivos, contados
da data da assinatura do respectivo Termo Contratual, podendo ser prorrogado, nos termos do artigo
57, inc. II da Lei n® 8.666/93, e suas alteragdes posteriores.

5.3. A licitante vencedora devera manter atualizado, durante o periodo de contrato, telefone, fax e
enderego, devendo comunicar a Secretaria Municipal de Administracdo, qualquer alteracdo de dados.

6. FORMA DE PAGAMENTO:

6.1. O pagamento de cada fatura mensal correspondente a taxa de administracdo proposto pela
empresa contratada e mais o repasse dos valores constantes na folha de pagamento das bolsas auxilios
aos Estagiarios, sera repassado a instituicdo integradora dos estagios até o 5° dia Gtil do més
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subsequente ao més em que o servico foi executado, a contar da assinatura do instrumento contratual,
acompanhada da relacdo de estagios, aprovada pelo servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato
e pelo Prefeito Municipal.
6.2 Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serdo corrigidos monetariamente pelo IGPM/FGV do
periodo, ou outro indice que vier a substitui-lo, e a Administracdo compensara a contratada com juros
de 0,5% ao més, pro rata.
6.3. Serao processadas as retengdes previdenciarias nos termos da legislacao que regula a matéria.
6.4. A nota fiscal/fatura emitida pelo fornecedor devera conter, em local de facil visualizagao, a
indicacdo do numero do processo e o nimero do pregao, a fim de acelerar o tramite de recebimento do
material e posterior liberacdo do documento fiscal para pagamento.
6.5. A empresa contratada deverd depositar a bolsa em no maximo 10 (dez) dias Uteis a data do
recebimento nas contas vinculadas a cada estagiario.

7. As despesas provenientes do objeto deste contrato (item 1) serdo subsidiadas com a seguinte
dotagdo orgamentaria:

09 SECR. MUNICIPAL DA INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICO
0904 MANUTENCAO DO PROGRAMA DE ESTAGIOS REMUNERADOS
11 TRABALHO

11333 EMPREGABILIDADE

11330350 ENSINO PROFISSIONAL

113303522550000 (1352) MANUTENCAO DO PROGRAMA DE ESTAGIARIOS REMUNERADO

8. O inadimplemento de qualquer das condigGes ora avencadas pela Contratada, ensejara a rescisdo
com todos os 6nus dai decorrentes, tanto contratuais como previstos em Lei.

9. As partes contratantes declaram-se, ainda, cientes e conforme com todas as disposicOes e regras
atinentes a contratos contidas na Lei n° 8.666/93 com suas alteracdes posteriores, bem como, com
todas aquelas contidas no Edital de Licitacdo, ainda que nao estejam expressamente transcritas neste
instrumento.

10. Pela inexecucdo total ou parcial do Contrato, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a Contratada as seguintes sangoes:

a) adverténcia, por escrito:

b) multa sobre o valor global da contratacao:

C) suspensdo temporaria de participagao em licitagdo e impedimento de contratar com a Administracao;
d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica.

10.1. Adverténcia: executar o contrato com irregularidades, passiveis de corregdo durante a execugao e
sem prejuizo ao resultado;

10.2. Multa Diaria de 0,5% sobre o valor atualizado do contrato: se executar o contrato com atraso
injustificado, até o limite de 30 dias, apds os quais sera considerado como inexecugao contratual.

10.3. Suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administracdo pelo prazo de até 02 anos e multa
de 8% sobre o valor correspondente ao montante ndo adimplido do contrato: na inexecugao parcial do
contrato;

10.4. Suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administracdo pelo prazo de até 02 anos e multa
de 10% sobre o valor atualizado do contrato: na inexecucdo total do contrato;

10.5. Declaracao de inidoneidade cumulada com a suspensdo do direito de licitar e contratar com a
Administracdo Publica pelo prazo de 02 até anos e multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato:
se causar prejuizo material resultante diretamente de execugdo contratual.

11. As penalidades serao registradas no cadastro da Contratada, quando for o caso.
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12. Nenhum pagamento sera efetuado pela Administracao enquanto pendente de liquidacao qualquer
obrigacao financeira que for imposta ao fornecedor em virtude de penalidade ou inadimpléncia
contratual.

13. Se a CONTRATADA ndo tiver valores a receber da CONTRATANTE, tera o prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, apds a notificacdo oficial, para recolhimento da multa na forma estabelecida no subitem anterior.

14. A aplicacdo de quaisquer das sancoes relacionadas neste instrumento contratual sera precedida de
processo administrativo, mediante o qual se garantirao a ampla defesa e o contraditorio.

15. O CONTRATANTE reserva-se o direito de rescindir unilateralmente o presente, sem que caiba
indenizagao, casa haja interesse publico justificado.

16. Os casos omissos e quaisquer duvidas advindas deste contrato administrativo serdo resolvidos pela
legislacdo em vigor incidente a matéria, elegendo-se para tanto, de comum acordo entre as partes, o
foro da Comarca de Erechim, RS.

E por estarem as partes assim, justas e contratadas assinam o presente instrumento em 04 (quatro)
vias de igual teor e forma e uma so6 finalidade, tudo apds ter sido o contrato lido e conferido, estando
de acordo com o estipulado.

Aratiba, RS, .. de .......... de 2019.
Municipiode Aratiba, @ e ,
Guilherme Eugenio Granzotto, @ = s ’
Prefeito Municipal, @ s ’
C/Contratante. c/Contratada.
GESTOR DO CONTRATO FISCAL DO CONTRATO

EVERALDO DALLAZEN MARIA HELENA BEVILAQUA DILL
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PROCESSO N° 180/2019
PREGAO PRESENCIAL N° 032/2019
ANEXO III — MODELO DE PROPOSTA

A

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATIBA
PREGAO PRESENCIAL N° 032/2019
01 - Razdo Social da Empresa Proponente:
02 - CNPJ:

04 - Endereco:
05 - Bairro:... Cidade/UF:... CEP:...
06 - Fone: () Fax: () E-Mail:
07 - Nome para contato:
08 - Conta Corrente no:

Por esta proposta, declaramos inteira submissdao aos preceitos legais em vigor, especialmente
aos da Lei 10.520/02, do Decreto Municipal n® 1.884/2013, da Lei n°® 8.666/93, e as clausulas e
condigOes constantes do Edital do Pregao Presencial n°® 032/2019.

Propomos o fornecimento dos servigos, objeto desta licitagdo, obedecendo as estipulagdes do
correspondente Edital e as suas especificacdes, e asseverando que:
a) O prazo de validade desta proposta é de 60 dias consecutivos;
b) O inicio dos servigos sera imediato, apds a homologacao da licitacdo e assinatura do Contrato.
c) Todos os componentes de despesas de qualquer natureza, custos diretos e indiretos relacionados
com salarios, encargos trabalhistas, previdenciarios e sociais, e todos os demais impostos, taxas e
outras despesas decorrentes de exigéncia legal ou das condicdes de gestdo do contrato a ser assinado,
encontram-se inclusos nos pregos ofertados.

Segue a Proposta de Precos:
OBJETO N° DE VALOR DA TAXA DE | VALOR TOTAL PELA
ESTAGIARIOS A | ADMINISTRACAO EXECUCAO DO
SEREM (MENSAL) OBJETO
CONTRATADOS CONTRATUAL

PRESTAGAO DOS SERVIGOS DE AGENCIAMENTO
DE  ESTAGIOS  SUPERVISIONADOS  PARA
ESTUDANTES REGULARMENTE MATRICULADOS E
COM FREQUENCIA EM CURSOS DO ENSINO
REGULAR EM INSTITUICOES DE EDUCAGAO
SUPERIOR, DE EDUCACAO PROFISSIONAL, E DE
ENSINO MEDIO, NA MODALIDADE PROFISSIONAL 50 L
DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS, PARA O

PREENCHIMENTO DO NUMERO DE VAGAS DE
OPORTUNIDADE DE ESTAGIO CURRICULAR
SUPERVISIONADO, MEDIANTE CONCESSAO DE
BOLSA DE ESTAGIO, OFERECIDAS PELO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL, EM TODOS OS SEUS
ORGAOS”

-36 (trinta e seis) vagas para Nivel Ensino Médio Mensal x 12 Meses
(Valor mensal da Bolsa R$ 550,00) x 36 = R$
19.800,00;

-02 (duas) vagas para Cursos Técnicos (Valor 50 R$ 581,24 R$ 6.974,88
mensal da Bolsa R$ 600,00 x 02 = R$ 1.200,00);
-12 (doze) vagas para Nivel Ensino Superior (Valor
mensal da Bolsa R$ 700,00 x 12 = R$ 8.400).
Total Mensal = R$ 29.400,00 x ..% (Taxa
Adm.)

, ,_de___ de?2019.

Carimbo e assinatura.
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PROCESSO N°. 180/2019
PREGAO PRESENCIAL N°, 032/2019
ANEXO IV — MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO

(usar papel timbrado da empresa)

, de de 2019.

Ao
Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Aratiba — RS

Senhor Pregoeiro,

Pela presente, designamos o Sr.(a)
portador (a) da carteira de identidade n° , expedida pela SSP do Estado de

para nos representar no processo licitatorio relatlvo ao Pregdo Presencial n® 032/2019, podendo o
mesmo formular lances verbais a proposta escrita apresentada, quando convocado, e, ainda, rubricar
documentos, renunciar o direito de recurso e impugnacdo a recursos, assinar atas, recorrer de decisoes
administrativas e, enfim, praticar todos os atos inerentes a referida licitacdo.

Atenciosamente,

Assinatura
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PROCESSO N°. 180/2019
PREGAO PRESENCIAL N°. 032/2019
ANEXO V — MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO PARA
HABILITACAO

DECLARAGAO

(Nome da Empresa) , CNPJ/MF ou CIC no©. , sediada no (a)
(endereco completo), declara, sob as penas da lei, que até a presente
data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no presente processo licitatorio, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

de ___ de 2019.

Representante Legal da Empresa
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PROCESSO N°. 180/2019
PREGAO PRESENCIAL N°. 032/2019 _
ANEXO VI — MODELO DE DECLARACAO DE QUE NAO EMPREGA MAO-DE-OBRA INFANTIL

DECLARAGAO

(nome da empresa) , inscrita no CNP]J sob o

no , por intermédio de seu representante legal o (a) Sr ()
, portador (a) da Carteira de Identidade n°

e do CPF n© , DECLARA, para efeito de participacao

no processo licitatdrio pertinente ao Pregdo Presencial n® 032/2019, bem assim para fins do disposto no
inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de
outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e nao emprega menor de 16 anos. Ressalva: emprega menor, a partir de 14 anos, na condicao de
aprendiz ()

OBS: em caso afirmativo assinalar a ressalva acima.

de ___ de 2019.

Assinatura do Representante Legal da Empresa
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PROCESSO N°. 180/2019
PREGAO PRESENCIAL N°. 032/2019 .
ANEXO VII — MODELO DE DECLARACAO DE HABILITACAO

DECLARAGCAO

(nome da empresa) , inscrita no CNPJ sob o

no , por intermédio de seu representante legal o (a) Sr (a)
, portador (a) da Carteira de Identidade n°

e do CPF n© , DECLARA para fins do disposto no

inciso VII do art. 4° da Lei n® 10.520, de 17/07/2002, estar ciente plenamente dos requisitos de
habilitacao para participar do procedimento licitatorio Pregdo Presencial n® 032/2019 do Municipio de
Aratiba.

de de 20109.

Assinatura do Representante Legal da Empresa

OBSERVACAO - O presente documento deverd ser entregue na abertura da sessdo de licitacso,
elaborado em papel timbrado do licitante e devidamente assinado, sendo apresentado separadamente
da documentacéo de credenciamento e dos envelopes (1 e 2).
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PROCESSO N° 180/2019
PREGAO PRESENCIAL N° 032/2019
ANEXO VIII — MODELO DE DECLARACAO ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA OU
EMPRESA DE PEQUENO PORTE

(RAZAO SOCIAL DO LICITANTE)

Inscrita no CNPJ sob o NO© , por intermédio de seu representante
legal, o (a) Sr. (a) , portador(a) da Carteira de
Identidade n° e do CPF no , declara, para fins de

participacdo do presente processo licitatdrio, sob as penas da lei, que esta licitante, na presente data
esta enquadrada como:

( ) MICROEMPRESA, CONFORME O INCISO I DO ART. 3° DA LEI COMPLEMENTAR FEDERAL
N°123/2006 E ALTERACOES.

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, CONFORME O INCISO I DO ART. 3° DA LEI COMPLEMENTAR
FEDERAL N©123/2006 E ALTERACOES.

Declaro ainda, estar ciente de que para a aceitagao da proposta e a habilitacdo da licitante sera
exigido o cumprimento de todas as obrigagdes previstas neste edital.

(LOCAL E DATA)

(CONTADOR)



